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本次磋商采用综合评分法，其中价格部分10分，商务部分30分，技术部分60分
	比选内容
	评分因素及标准
	分值

	价格部分（10分）

	磋商报价（10分）
	价格评分的计算方法如下：
1.满足磋商文件要求且最后磋商报价最高的为磋商基准价，其价格分为满分；
2.其他合格供应商的磋商报价得分按如下公式计 算：磋商报价得分=(磋商基准/最后磋商报价)×10%×100(精确到两位小数位，两位后实行四 舍五入)
	10分

	商务部分（30分）

	企业实力（4分）
	投标人具有合法有效的《食品经营许可证》计2分。(与公司名称、地址相符，原件备查否则不计分)。
	2分

	
	提供近三年(2021年、2022年、2023年)财务审计报告，且经营状况均处于盈利状态。（全部具备满分，缺项不计分）
	2分

	体系认证
（5分）
	投标人具有：
（1）ISO9001质量管理体系认证；
（2）ISO22000食品安全管理体系认证；
（3）IS014001环境管理体系认证；
（4）具有HACCP认证；
（5）IS04500职业健康安全管理体系认证；
具有以上每项证书得1分，满分5分（提供证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书信息查询截图，原件备查）。
	5分

	企业荣誉
(5分）
	提供近三年企业在相关部门相关部门表彰或优秀评价的，每有一个得 0.5 分，最多得1分。
	1分

	
	提供近三年（以获奖时间为准），投标人所经营的食堂评定为A级食堂，从事过企事业、机关、学校食堂经营,且未发生食物中毒、饮食安全方面的事故，得2分，没有不得分（须提供证明材料复印件加盖公章）
	2分

	
	提供近三年（以获奖时间为准），投标人评定为“重合同守信用企业”的，得 1分；没有不得分。
(须提供证书复印件加盖公章）
	1分

	
	投标人获得经中国人民银行备案的第三方征信机构出具的企业信用等级 AAA 的得 1分，没有的不得分。
(须提供证书复印件加盖公章）
	1分

	企业业绩
（8分）
	提供近三年，投标人正在经营的学校、机关、部队、央企或国企食堂经营业绩，每提供1个得2分，本项最高得8分。
注：业绩合同签订时间须提供近三年至本项目招标公告发布之前；投标文件中提供业绩合同扫描件，提供业主证明材料加盖投标人公章。
	8分

	团队组织
（8分）
	1.拟派项目单位经理：具有餐饮业高级职业经理人资格证书，同时具有大学专科及以上学历，得2分。
	2分

	
	2.拟派本项目厨师长：厨师长有技能一级证书，得1分。
（须提供证书扫描件及职业资格证书全国联网查询结果图）
	1分

	
	3.拟派人员中具有西式面点师证书的，得1分。
（须提供证书扫描件及职业资格证书全国联网查询结果图）
	1分

	
	4.拟派人员中具有中式烹调师三级证书，得2分。
（须提供证书扫描件及职业资格证书全国联网查询结果图）
	2分

	
	5.拟派人员中具有国家级注册营养师的得2分。
（须提供证书扫描件及查询网址）
	2分

	
	注：上述人员除须提供对应资质证书扫描件外，还须提供招标公告发布前近半年的人员社保缴费证明、有效健康证明、劳动合同复印件，加盖投标单位公章，不提供或提供不全不得分。

	技术部分60分

	总体服务方案
（10分）
	根据供应商提供的方案进行评分，包括但不限于：
①项目总体概述；②对本项目的理解与认识；③服务内容及服务范围；④供餐服务方案；⑤对本项目的服务重点及难点分析。
以上内容全部提供且服务方案清晰、全面、合理、方法可行，同比最好得8-10分，较好得4-7分，一般得1-3分，较差不得分。
	10分

	服务人员
配备及培
训方案（10分）
	根据供应商提供的方案进行评分，包括但不限于：
①人员配置情况及岗位设置；②人员岗位职责及
管理制度；③人员培训方案。
以上内容全部提供且服务方案清晰、全面、合理、方法可行，同比最好得8-10分，较好得4-7分，一般得1-3分，较差不得分。
	10分

	
食品及人员安全保
障措施（10分）
	
根据供应商提供的方案进行评分，包括但不限于： ①食品安全保障措施；②人员安全保障措施。
以上内容全部提供且服务方案清晰、全面、合理、方法可行，同比最好得8-10分，较好得4-7分，一般得1-3分，较差不得分。
	10分

	原材料入
库、保管
等相关保
障措施（10分）
	根据供应商提供的方案进行评分，包括但不限于：
 ①原材料入库流程；②原材料保管措施。
以上内容全部提供且服务方案清晰、全面、合理、方法可行，同比最好得8-10分，较好得4-7分，一般得1-3分，较差不得分。
	10分

	餐厅环境
卫生文明
管理控制
措施
（6分）
	根据供应商提供的方案进行评分，包括但不限于；
餐厅环境卫生文明管理控制措施。
以上内容全部提供且服务方案清晰、全面、合理、方法可行，同比最好得4.5-6分，较好得2.5-4.4分，一般得1-2.4分，较差不得分。
	6分

	设备操作
及维护（6分）
	根据供应商提供的方案进行评分，包括但不限于：①设备操作规程；②设备正常运行的保障方案；③设备维护方案。
对以上内容全部提供且服务方案清晰、全面、合理、方法可行，同比最好得4.5-6分，较好得2.5-4.4分，一般得1-2.4分，较差不得分。
	6分

	应急预案（8分）
	根据供应商提供的方案进行评分，包括但不限于：
 ①突发和意外事件预案；②治安事件应急预案；③火灾应急预案；④公共卫生事件预案。
以上内容全部提供且服务方案清晰、全面、合理、方法可行，同比最好得6-8分，较好得3-5分，一般得1-3分，较差不得分。
	8分



